
UN ACCORD 

INTÉRESSEMENT GROUPE 2021, 

POSITIF POUR LE POUVOIR D’ACHAT ! 
 

 
 

Janvier 2022 

 

Lors de l’annonce de ses résultats commerciaux Monde Lundi 17 Janvier 2022, le 

Groupe Renault confirme avoir atteint ses objectifs CAFE (Corporate Average Fuel 

Emission) grâce à la gamme E-TECH (véhicules électriques et motorisations 

hybrides) qui représente 30 % des ventes de véhicules particuliers Renault en 

Europe en 2021:  
 

C’est une bonne nouvelle pour Renault ! 

C’est également une très bonne nouvelle pour les salariés… 

…puisqu’ils pourront compter sur un intéressement Groupe en 

plus de l’intéressement de performance local. 
 

Le 2 Juin 2021 FO décide de signer l’accord d’intéressement après avoir défendu durant 

les négociations la nécessité de maintenir les mêmes critères qu’en 2020, pour garantir un 

intéressement minimum pour l’année 2021 : en plus de la MOP (qu’on ne connaitra 

qu’au moment des résultats financiers en Février prochain), l’atteinte des objectifs 

CAFE est le critère qui a été retenu pour le calcul de l’intéressement : 

 

« Si l’objectif d’émission de 95g de CO2 est atteint, le salarié percevra : 

200 € (part fixe) + 40 € par tranche de 100 € 

de sa rémunération mensuelle brute moyenne. » 
(Accord d’intéressement du 2 Juin 2021) 

 

FO NÉGOCIE POUR LE POUVOIR D’ACHAT DE TOUS LES SALARIÉS ! 


