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13, 14 et 15 Avril 2010 :

O défende vos revendications individuelles
VOTRE VOTE SERA DECISIF

ive des délocalisations à venir, FO sera à vos côtés
conseil, pour défendre vos droits sur toute question
condition de travail, reconnaissance individuelle,
problèmes relationnels.

site de Rueil confirmée en ce début d’année 2010
2 d’importantes mobilités géographiques du personnel ;
e nombreuses interrogations et inquiétudes.

lisation d’environ 500 Salariés vers Lardy et 1400 vers le
de sérieux problèmes de gestion des mobilités : temps de
nsport, éventuel déménagement, garde d’enfants, etc.
rtains refusant ces transferts, nous pourrions assister à
des ruptures conventionnelles.

engendreront une plus forte déstabilisation des Salariés.
éjà pas mal bousculés par les errances du management

des risques psychosociaux, des entretiens annuels trop
nts, de l’absence de formations véritablement adaptées
i que par le manque de reconnaissance chronique des
nos sites de Rueil et de Lardy.

vote, FO doit être force de progrès et être
able pour faire face à l’ampleur de ce projet.

FO Renault RUEIL/LARDY

FO Rueil / lardy 67 rue des bons raisins 92500 RUEIL- MALMAISON
87 50 61 - Fax : + 33 (1) 76 87 40 74 - Mail : fo-rueil@renault.com - Site : www.fo-renault.com



‘‘ FO le Syndicat qu’il vous faut ’’ :

CES OBJECTIFS PRINCIPAUX QUI SONT POUR NOUS UNE PRIORITE :

La défense des intérêts matériels et moraux de chacun sur
l’Etablissement,

Par l’aide et le conseil apportés à tous ceux qui se sentiraient
floués par les choix des comités de carrière ou par
l’inadéquation entre les objectifs fixés et la réalité de terrain,

Par la prise en compte et la valorisation des compétences
pour permettre une évolution de carrière et la promotion, y
compris par la formation qualifiante.

Quels syndicats souhaitez- vous pour demain ?

Si vous ne voulez pas succomber aux sirènes d’un Syndicalisme
d’accompagnement (voire réduit à une agence de voyage) et si vous voulez
défendre le pluralisme d’expression syndicale pour de vraies
revendications, alors, votre vote aura de lourdes conséquences pour faire
changer le paysage syndical actuel de nos deux sites de l’Etablissement.

En ces temps difficiles, FO, doit être à vos côtés pour vous représenter et
continuer à négocier vos intérêts dans toutes les Instances
représentatives de Rueil / Lardy.

De quel syndicalisme aurez-vous besoin demain pour traverser les
difficultés prévisibles ?

Pour maîtriser votre avenir, il FO un syndicalisme de terrain, attentif aux
besoins des salariés, reconnu en matière de défense individuelle et
collective, indépendant et efficace.

Mais rien ne sera réalisable sans votre participation massive.

POUR VOUS MÊME : VOTEZ FO

En ces périodes de crises et de restructurations,
votre vote du 13 au 15 Avril 2010

est décisif pour que FO puisse continuer à agir pour tous.
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