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Equipe de nuit du 79... (suite)

‘1a demande initiale des équipes de nuits ¢taient pourtant simple :
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Discuter avec la direction du département 79...
_eg salariés ont donc interpelle Force QOuvriére pour les aider dans leur démarche de
dialogue avec la hiérarchie (voir notre tract de la semaine derniére). Nous avons appuyé leur
démarche en discutant et négociant avec la direction.

Les résultats se font sentir.

3

A 1a demande de FO, chaque chef d’atelier a pris contact avec les salariés concernés et leur
ont proposé des solutions individualisées qui tiennent compte des contraintes qu’ils ont pu
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sour FO, ce dialogue est indispensable et constructif. Méme si aujourd’hui encore, certaine
solution n’ont pas encore été acceptées, nous notons que les chefs d’atelier cherchent avec

"~ ous de vraies solutions pour tous. ’
iz solidarité que montrent les salariés de nuit du département 79 est une force que la
direction ne peut pas négliger. Il semble méme que des salariés dits «de I’équipe
permanente » aient fait la démarche de se porter volontaire au retour en 2x8 pour permettre
% leurs collégues mis en difficulté, de rester en nuit.
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Vorce Quvriére tient done 3 ce que chacun des salariés concernés ait une proposition
acceptable, écrite par sa hiérarchie.

Vous pouvez comptez sur FORCE OUVRIERE
Pour continuez a suivre cette affaire de tres pres...






