
DPT Inscrits Votants Abst Nuls Exprimés CFDT CFTC CFE‐CGC CGT FO

Peinture 210 196 14 7 189 42 4 0 60 83

22,222% 2,116% 0,000% 31,746% 43,915%

DPT Inscrits Votants Abst Nuls Exprimés CFDT CFTC CFE‐CGC CGT FO

DLI / Mont 

/Peinture
168 164 4 3 161 15 5 64 13 64

9,320% 3,110% 39,750% 8,070% 39,750%

DPT Inscrits Votants Abst Nuls Exprimés CFDT CFTC CFE‐CGC CGT FO

378 360 18 10 350 57 9 64 73 147

16,286% 2,571% 18,286% 20,857% 42,000%

Vos représentants dans le département:

Département 67 Mercredi 30 mars 2011

ELU CHSCT: CHERIFAT Mourad ‐ CHERY Katia ‐ OMNES Pascal

                                      ABOUSSIF Rédouane ‐ BLONBOU Emmanuel ‐ KHOUANE El Hachemi ‐                               

MOUZOUNBAZI Somia ‐ OMNES Pascal ‐ OUJAA Omar

SYNDICAT
FORCE OUVRIERE
RENAULT FLINS

Tél.: 01 76 82 70 24

@: fo.flins@renault.com

Fax: 01 76 86 95 65

DPT 67: PEINTURE

Résultats élections CE / DP 2011

C.E. 1er COLLEGE TITULAIRES

C.E 2ème COLLEGE TITULAIRES

C.E TOUS COLLEGES CONFONDUS



DPT Inscrits Votants Abst Nuls Exprimés CFDT CFTC CFE‐CGC CGT FO

Peinture 211 197 14 4 193 40 4 0 65 84

20,725% 2,073% 0% 33,679% 43,523%

DPT Inscrits Votants Abst Nuls Exprimés CFDT CFTC CFE‐CGC CGT FO

DLI / Mont 

/Peinture
168 164 4 4 160 18 3 71 14 54

11,250% 1,875% 44,375% 8,750% 33,750%

DPT Inscrits Votants Abst Nuls Exprimés CFDT CFTC CFE‐CGC CGT FO

379 361 18 8 353 58 7 71 79 138

16,431% 1,983% 20,113% 22,380% 39,093%

D.P TOUS COLLEGES CONFONDUS

D.P 2ème  COLLEGE TITULAIRES

D.P 1er  COLLEGE TITULAIRES

FORCE OUVRIERE remercie l'ensemble des salariés du Dpt Peinture qui, en votant pour 

nous, continuent de nous faire confiance dans la gestion du C.E. Vous ne serez pas déçus.

Malgré la baisse de notre représentativité, F.O continuera à se battre en syndicaliste 

responsable pour l'avenir de notre site  donc de nos emplois , ce qui est en bonne voie 

avec l'arrivée de 2 véhicules en 2012 + l'usine  de batteries.

Notre syndicat continuera également à se battre pour l'amélioration des conditions de 

travail et la diminution de la charge de travail. 

Il faut que Renault comprenne que l'on ne peut plus travailler dans de telles conditions.


