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DEPT. 67 – PEINTURE 
 
 

 

HALTE AUX MENACES DE 
LICENCIEMENTS POUR MALADIE  

 

 
Pendant que les salariés du département 67 travaillent dur :  
 

 Cadences folles,  
 Suppressions et surcharge des postes,  
 Conditions de travail déplorables,  
 Etc… 

 
D’autres, apparemment sans trop d’occupation, ne savent pas quoi faire 
de leurs 10 doigts !!!  
 
Ils organisent une véritable répression contre les salariés qui ont la 
malchance de tomber malades en les convoquant, avec menace d’être 
licenciés, pour leur rappeler qu’il faut éviter de s’absenter car cela 
perturbe le bon fonctionnement des UET. 
 
Ces messieurs de la direction du dpt 67 se prennent vraiment pour des 
médecins.  
 
S’ils ne sont jamais souffrants ou malades, tant mieux pour eux mais il 
faut qu’ils comprennent qu’on ne s’arrête pas pour le plaisir car on n’a pas  
le même travail et ce n’est pas la même chose quand on est en chaîne. 
 
Pour FORCE OUVRIERE, la direction du dpt 67 ferait mieux aujourd’hui 
de s’occuper sérieusement des conditions de travail au lieu de convoquer 
ses salariés pour les sanctionner car, en effet, c’est elle qui est seule 
responsable de la dégradation de la santé des travailleurs. 
 
 
 



 

PERSONNE N’EST A L’ABRI 
 
 
 

FORCE OUVRIERE attire l’attention des salariés du département afin qu’ils ne 
tombent pas dans le panneau.  
 
Il ne faut pas accepter les pressions d’où qu’elles viennent. Nous exigeons le droit 
de nous soigner correctement sinon c’est la porte ouverte pour nous massacrer les 
uns après les autres. 
 

Alors, il faut réagir et passer à l’action à chaque fois que l’un de nous est 
convoqué au bureau. 

 
Restons vigilants et n’hésitez pas à contacter vos délégués FORCE OUVRIERE du 
secteur. 
 
 

AVEC F.O, 
 
 

DEFENDONS  
 
 

NOS CONDITIONS  
 
 

DE TRAVAIL. 


