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DEPT. 67 – PEINTURE 
 
 

LES MASTICS : LA FIN DU DIALOGUE 
 

Le département Peinture devient de plus en plus difficile au niveau des conditions 
de travail notamment les UET des Mastics. Les salariés ne supportent plus leur vie 
professionnelle allant jusqu’à la déprime morale et le mal de vivre au travail. 
 

A la fatigue des journées longues difficiles à tenir, s’ajoutent : 
 

 La suppression des postes. 
 La surcharge de travail. 
 La non prise en compte des conditions de travail (de plus en plus de 

douleurs au poste). 
 Les problèmes d’effectifs systématiques se traduisant par des 

moniteurs CUET en poste. 
 La fin des contrats de tous les intérimaires malgré le manque de 

personnel qui est une réalité quotidienne. Nous ne savons même plus 
où donner de la tête, c’est une vraie pagaille pour trouver du 
personnel. 

 Les pressions sur les salariés qui ne peuvent obtenir de journées pour 
s’absenter. 

 Etc… 
 

Les délégués FORCE OUVRIERE du département sont intervenus auprès du 
nouveau chef d’atelier des Mastics pour lui rappeler que la production ne se fait pas 
sans les travailleurs, car demain avec le réengagement à 52 véh/h, la situation 
deviendra de plus en plus difficile.  
 

Face à tous ces dysfonctionnements et ce climat social qui est en train de se 
dégrader, FORCE OUVRIERE met en garde le nouveau chef d’atelier des Mastics. 
Il doit changer son attitude et écouter l’avis des salariés et les partenaires sociaux 
car ce sont eux qui fabriquent les voitures et ils ne sont pas que des matricules 
sinon la colère des salariés finira par s’exprimer concrètement sur le terrain. 
 

AVEC F.O, 
DEFENDONS NOS CONDITIONS DE TRAVAIL. 


