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ACTIVITE USINE :
+ 9 SAMEDIS

9 samedis ont été annoncés au C.E Technique d’hier :

3 au mois d’octobre : 10, 17 et 24
3 au mois de novembre : 14, 21 et 28

3 au mois de décembre : 5, 12 et 19

Sur les 9 samedis annoncés, la direction en positionne 3 obligatoires : 17 et 24 octobre et
28 novembre.

FORCE OUVRIERE a demandé a la direction qu’elle revoit sa position sur le basculement
en KTC et que ces samedis soient payés en heures supplémentaires.

La direction n’a pas ferme la porte. Elle verra les signataires sur le sujet lundi 28
septembre. On discutera également du Viaduc entre Noél et Jour de I’An.

SEMAINE 44

Contrairement aux autres années, la semaine 44 sera travaillée.

RESULTATS FINANCIERS 2009

Les résultats financiers 2009 ne seront pas positifs et la marge opérationnelle non plus, ce
qui se traduira par I’absence de prime bénéfices pour 2009.

Pour FORCE OUVRIERE, la direction générale devra quand méme tenir compte des
efforts fournis par les salariés notamment ceux de Flins avec de nombreux samedis
effectués et 9 autres programmeés d’ici la fin d’année.



PRIME EXCEPTIONNELLE

C’est pourquoi F.O revendique une prime exceptionnelle pour compenser celle absente sur
les bénéfices.

ACTIONS GRATUITES

Nous demandons la distribution d’actions gratuites dés I’année 2010. Le contrat Renault
2009 n’a pas été atteint faute a la crise.

Sans cela, les salariés auraient réussi les objectifs. FORCE OUVRIERE en est convaincue
et la direction génerale le laisse entendre.

Donc la direction devra mettre la main a la poche si elle veut que I’on continue les efforts.

LA CAMPUS |

La Campus sera fabrique a Flins au moins jusqu’a fin février 2010.

CONDITIONS DE TRAVAIL I

Force est de constater qu’au retour des congés rien n’a changeé au niveau des conditions de
travail dans I’ensemble de I’usine :

=  Manque d’effectif,

= Moyens mis en ceuvre pour améliorer le travail,
=>»  Pression sur le personnel,

=  Etc...

Pour FORCE OUVRIERE, la direction doit se poser les bonnes questions sur
I’organisation mise en place.

DPT 67 PEINTURE |

Organisation peinture :

Activité LA/LH :

L’équipe de nuit partielle du LA qui avait été prolongé jusqu’en septembre pour assurer le
niveau élevé de demande de pieces sera suspendue en fin de semaine 40, avec pour
conséguences :

=  Le retour des opérateurs dans leur secteur en équipe de jour,

= Le non renouvellement de certaines missions d’emprunts a d’autres sites,
=  Fin de mission pour certains intérimaires.

Mastic au sol :




Des modifications de cordons mastic correspondant a la X85 et X65 seront transférées sur
les robots.

La suppression des opérations de pulvérisation dans la boite a eau,

Transfert du reste des opérations sur 3 postes.

Avec la participation d’un groupe de travail des essais ont été réalisés S37 et S38 pour
passer en application a partir de S39.

Organisation UET retouche :

=  Développer les raccords noyés rapides,

=  Passage de 2 postes en normale (tblier et peinture RN).

Maintenance Peinture :

En avril dernier, a la demande des salariés de la Maintenance aupres de notre syndicat, une
pétition a été effectuee pour revoir les conditions d’astreintes (sous effectif, contraintes
diverses, etc...).

Apres 4 mois de réflexion de la hiérarchie, nos revendications sont toujours en attente !!!
Les salariés demandent une réponse concrete et acceptable a leurs revendications.

EVOLUTION des APR

Complément de carriére .
Coef. Bloc Mini Moyen Maxi Rien

Tolerie 24 5 32 23 41 13
DLI 2 5 10 31 31 1
Montage 47 8 40 71 37 14
Presses Embout 65 6 26 18 18 8
Peinture 12 2 9 27 37 7
Maintenance 6 12 5 3
Qualité 5 4 7 2
SRH 2 1 1
CDPR 16 16 15 34 33 8
Services

Groupe 1 8
Total 112 42 145 220 209 65

14,12 % | 5,30 % 72,38 % 8,20 %
18,28 % \ 27,74 % \ 26,36 %

80 ETAM ont changé de coefficient depuis avril 2009.

Concernant les évolutions APR et ETAM, la direction est loin du compte et doit mettre la
main a la poche.



IN FO CE

Marché de Noél en Alsace.

Les 12 et 13 decembre, votre C.E organise un week-end marché de Noél en Alsace au prix
exceptionnel de 100 euros. Inscription dés maintenant.

Choix « Cadeaux de Noél ».

Vous avez jusqu’au 30 septembre pour faire votre choix dans le catalogue.

Spectacle de Noél.

Le 5 decembre aura lieu le spectacle « Circo Tour du monde » a I’lle I’ Auméne.

Des formulaires d’inscription sont distribués dans les ateliers par vos élus.
Si vous ne I’avez pas eu, contactez un délégué F.O ou passez au CE.

Forum Voyages.

Les catalogues de voyages 2010
seront distribués a partir du 30 septembre.

Retenez sur vos agendas la date du 6 octobre ou tous les organismes viendront présenter en
salle 4 du C.E les nouvelles destinations.

EXxpo vente.

Le 6 octobre a I’accueil du C.E, seront présents :
bijoux, vétements de sport, parfums, etc...

Personnel de Sandouville.

Concernant le personnel de Sandouville, une brochure sera prochainement distribuée pour
inscriptions.

Celle-ci concernera vos vacances pour I’année 2010 (vacances hiver, printemps et éte). Les
équipes F.O de Sandouville et Flins s’organisent afin d’étre au plus pres des salariés de
I’usine de Sandouville



