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DPT 64 MONTAGE |

LE BATEAU PREND L'EAU AU MONTAGE :
QUE FAIT LE CAPITAINE ??77

Hier en SEG6, les opérateurs ont eu la surprise de constater que I'écart
de la X65 et la Clio3 avait diminué, passant ainsi de 1 sur 5 au lieu de 1
sur 6 Clio3.

Aucune information n’a été communiquée aupres des opérateurs par la
hiérarchie.

Cette derniere a du croire que les salariés n’'y verraient que du feu et
gue cela passerait comme une lettre a la poste. Au contraire, cela a
engendre des difficultés car, comme a son habitude, il est indispensable
pour le département de mettre du personnel a disposition dans de tels
cas.

Pour FORCE OUVRIERE, des questions se posent :

= Est-ce que nos tétes pensantes du département peuvent tout
ce permettre des linstant ou ce sont les opérateurs qui
retroussent leurs manches ?

= Le département connait-il et se soucie-t-il vraiment de ce
gu'est la charge de travail aujourd’hui au montage ? Si oui,
quand compte-t-il donner les moyens nécessaires pour
travailler en toute sérénité et en securité ?

Lorsque I'on tire de trop sur un élastique, il finit par se casser et on se le
prend sur le coin du nez !!!



Si le département ne veut pas que I'élastique lui revienne, il ferait mieux
de prendre en considération les suggestions et les multiples demandes
des opérateurs.

Lorsqu’il faut tenir les objectifs de volume et de cadence, la direction du
département sait le faire comprendre.

A l'inverse, lorsqu’il s’agit de la santé des opérateurs, de la charge de
travail et de I'effectif restreint, il n’y a plus personne qui s’en préoccupe.

Les mauvaises conditions de travail se généralisent malheureusement
dans tout le département : GMP, Planche de bord, SE6, SES8, etc...

FORCE OUVRIERE a alerté la direction du montage sur les problemes
guotidiens rencontrés par les opérateurs.

On nous joue la surprise par des phrases toutes faites comme : « hous
n'étions pas au courant» ou « ne craigniez rien, nous ferons le
nécessaire ».

C’est bien, ¢a part d’un bon sentiment mais c’est prévu pour quand ?

Ce matin, FORCE OUVRIERE est intervenu en C.E pour dénoncer ces
pratiques plus que douteuses et ignorées de la direction.

A chaque probleme, une solution concrete a la clef sera demandée et
non des paroles en l'air.

FORCE OUVRIERE restera plus que vigilant et ne lachera pas
prise.
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