
DECLARATION DES ELUS FORCE OUVRIERE AU 
CE DU 14 DECEMBRE 2011 

 
 

MONSIEUR LE DIRECTEUR 
 

L’annonce inattendue et brutale faite par direction de l’usine de la 
SOVAB n’est pas sans poser de problèmes aux salariés de DOUAI actuellement 
en déplacement sur ce site. 

Ce sont au total plus d’une centaine de salariés de l’UGB qui vont subir 
cette décision  unilatérale et pour lesquels la situation peut devenir 
financièrement catastrophique. 
 
C’est pour cette raison que les élus FORCE OUVRIERE exigent : 
 
      ►Une étude individuelle de chaque cas. 
 

      ►Des propositions de reclassement en détachement sur d’autres sites. 
 

      ►Le rallongement du délai de prévenance de 3 semaines qui est totalement 
insuffisant. 
 

     ►Le remboursement des frais engagés sur les contrats d’hébergement. 
 

      ►Le paiement en intégralité de la prime GPEC liée aux périodes de 6 mois 
de déplacement même si le salarié n’est pas arrivé au terme des 6 mois. 
 

     ►Le remboursement des frais liés au déménagement. 
 

     ►L’étalement des remboursements d’avance IJ. 
 

     ►Pour celles et ceux qui souhaitent revenir à l’UGB, une garantie de 
retrouver l’atelier et l’équipe d’origine. 

 
 
 

Toute L’équipe FORCE OUVRIERE vous souhaite à 
toutes et à tous de joyeuses fêtes de fin D’année. 


