Usine
Georges Besse de Douai
Tél. : 61/76/83/95/86
Fax : 03/27/95/04/51

Le : 06 octobre 2010 — DA Sell -Eq A

lCHEFAILLON EN VUE !!!l

Hier en fin de poste les opérateurs UET 8 flux B ont manifesté leur
mécontentement. Pourquoi ?

Parce que I’A.C.A du secteur, ayant apparemment un gros probleme de
mémoire concernant les mots qui sortent de sa bouche, se permet de dire a un
opérateur qui lui signale qu’il n’est pas intéressé pour faire 2 heures sur le flux
A.

«J’aurais du réfléchir avant de signer ton embauche » et allant méme
jusqu’a remettre en cause le droit de gréve.

S’il faut aller aux prud’hommes, hous irons, pas de soucis "

Les opérateurs ne sont pas juste des bétes a produire, Monsieur I’A.C.A,
et ils ne sont pas non plus a votre disposition. La politique du « tais toi et
bosse » allez la faire ailleurs !!!

Réfléchir avant de parler ¢a vous dit ???

De plus, il 2 méme le culot de dire qu’il n’a jamais dit ca!!! Alors que
plusieurs personnes !’ont entendu!!!

Attention, y en a marre de vous, la pente est glissante !!!

Il parait qu’un plan de départ serait en vue, pourquoi ne pas
redescendre en MOD et faire plaisir au flux B ? FORCE OUVRIERE ira
méme vous prendre les RDV et si vous voulez un coup de main pour monter
votre dossier ON VOUS AIDERA !!!
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Mais au fait, le flux B étant en mi-cadence et comme le 15/15 est au goit
du jour avec nos retoucheurs a-t-on vraiment besoin d’un A.C.A 4 100% ?7??

Ce sont toujours les mémes qui trinquent, il faudrait peut-étre regarder a
I’étage du dessus !!!

Si vous envisagez de rester comme vous étes, FORCE OUVRIERE
vous prévient, les actions se reproduiront.

LE RESPECTTOUT LE MONDE YA LE DROIT !!!

Le comble dans cette affaire c’est que I’opérateur devrait-étre pris en
entretien car 1 A.C.A le sent démotivé !!!

Pour FORCE OUVRIERE : nous ne voulons pas de cet entretien. HORS
DE QUESTION !!!

La cause de la démotivation on la connait, C’EST VOUS, alors mettez
vous dans votre bureau, faites votre propre entretien et FORCE OUVRIERE
viendra vous le signer votre S2N.

RAPPEL POUR CERTAINS C.U.E.T :

L’accord des congés stipule bien que c’est 2 congés par UET pour un
effectif de 20 personnes. HORS MALADIE ET HORS FORMATION.

Dans certains secteurs du D.A cet accord a du mal & étre compris par la maitrise
alors que bizarrement, ils n’ont pas de mal & comprendre et appliquer les
kaizen !!!

FORCE OUVRIERE
LA COMPETENCE A VOTRE SERVICE




