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Des propos rassurants pour le long terme
mais pas pour le court et moyen terme

Lors de sa visite 2 Douai pour honorer le quarantiéme anniversaire de
UGB, nous avons rencontré M PELATA directeur général de RENAULT.
Les questions Force Ouvriére ont été principalement axées sur I’avenir et le
devenir de Renault Douai.

Pour M. PELATA, la pérennité de ’'UGB ne fait aucun doute car il est
évident que RENAULT a besoin du site de Douai.

RENAULT Douai dispose aujourd’hui de la plate forme C (milieu de
gamme) qui 4 terme sera remplacée par la plate forme CMF1 (plate forme
commune 3 Renault et Nissan pour les véhicules haut de gamme).

Cette plate forme sera affectée a une usine frangaise et 1’usine de Douai
est capable de I’accueillir & moindre coits. L’engagement de Renault vis 4 vis
du gouvernement de fabriquer les remplagantes de la LAGUNA et de 'ESPACE
sur un site frangais sera tenu .

Douai est positionné pour fabriquer ces véhicules vy compris

&)

le remplacant du scénic qui a déja son affectation a Douai.

Pour Force Quvriére ¢’est une excellente nouvelle qui doit mettre fin
2 toutes les rumeurs de tous genres que I’on peut entendre et dans usine et |

dans la région.
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Si la visibilité 2013/2014 est bonne, ce n’est pas le cas pour le court et moyen
terme.

Jusque 13, L’UGB continuera la fabrication des modéles actuels dans un
contexte ou les marchés automobiles ne se redressent pas bien, que le scénic soit
toujours au hit parade vis-a-vis de la concurrence les parts de marché sont a la
baisse et les volumes en subissent les conséquences.

Le cap des 2 a 3 prochaines années va donc étre difficile pour notre usine
notamment en termes d’effectif mais les possibilités de détachement au
volontariat sur d’autres sites existent.

Il n’est pas exclu également de proposer des mesures de départ au
volontariat au personnel de production qui souhaiterait un départ anticipé ou une
mesure de reconversion.

Si cette mesure se réalise les élus Force Quvriére seront trés vigilants sur
la notion de respect du volontariat et sur les mesures financieres
d’accompagnement.

Les élus Force Quvriére ont également demandé la reconduction du
contrat social de crise pour 2011.La direction générale s’engage a se
rapprocher de nouveau des pouvoirs publics mais émet des réserves quant a
la longévité de cette convention.

Pour Force Quvriére cette rencontre a été riche en informations pour le
site de Douai qui a enfin des ouvertures concrétes pour I’avenir bien qu’il est
vrai que les 2 4 3 prochaines années risquent fort d’étre difficiles si la remontce
des marchés n’est pas effective.
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