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M. LEFRANCOIS
Secrétaire section syndicale FO

Sandouville, le 27 mai 2010

Envol par mail + par fax

Monsieur,

Suite au point réalisé mardi sur le projet de protocole de découpage des CHSCT ainsi
que les modalités de coordination de ces CHSCT, nous avons abordé le théme du
suivi des heures :

1/ Information de P’ensemble des patties de I’existence d’un litige en cours et de ses
conséquences sur le suivi des heures dont nous ne manquerions pas de les informer,

2/ Information que les heures de dépassements n’ont pas 2 &tre pay¢es a |"échéance
normale de paie et que donc, une partie d’entre elles seront imputées sur le mois de
juin. Pour rappel, au plus tard le mois suivant leur réalisation, le svivi de ces heures
est clos.

3/ Information que les dépassements 1épétés et le refus de documenter les bordereaux
d’heures de délégation préalablement au départ sont constitutifs de fautes
disciplinaires, Cette mesure s"appliquera pour les mois de mai et Juin,

Nous nous rencontrerons donc le 01 Juin 20 10 4 11130 pour discuter de ce sujet.
D’ici Ja le bilan des heures 2008 et 2009 voire 2010 vous sera fransmis afin d’établir
ensuite individuellement avec chaque secrétaire et le représentant du personnel un

échéancier des heures ainsi di,

Nous vous prions d’agréer, Monsieur, nos sahitations disti
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