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LF. RAS-LE-BOL DES ETAN

- Monsieur GOHSN vient nous rendre visite. C’est le branle bas de
combat dans tous les départements.

~ FORCE OUVRIERE attend éve_c impatience sa venue pour lui
poser des questions sur ’avenir de 'usine.

C’est le grand nettoyage : Peinture, etc.

Comme par miracle les fips sont pleins a craquer. On commande a
tour de bras des kilos de peinture, des rouleaux, des pinceaux. L3, on ne
regarde pas a la dépense par contre si vous demandez trop souvent une
paire de gants pour travailler, on vous dit que vous cofitez trop cher pour le
service !!! Cherchez ’erreur !!!

Des promotions ont été distribuées pour les ETAM. On se croirait 4
place St Pierre mais pas de miracle car la Direction s’est trompée au licu de
donner des augmentations, nous avons eu droit & une aumoéne de 1% a 2%
d’augmentation et pour beaucoup rien du tout.

C’est pour cela que les élus FORCE OUVRIERE vont intervenir
auprés de la Direction lors de la réflexion commune sur les ETAM
courant mai.

Si la Direction croit qu’elle va motiver les ETAM avec cela pour le
challenge 2013.... A moins que 1’argent de nos promos soit parti dans la
peinture ?7?
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Des formations sont actuellement en cours hors temps de travail.
FORCE OUVRIERE trouve cela inadmissible!!! Surtout des
formations qui n’ont rien a voir pour la plupart du temps avec les
personnes convoquées.

Lors des rencontres avec le personnel, la Direction nous a donné une
lampe. Elle aurait mieux fait de nous offrir un téléphone portable car nous
devons téléphoner presque tous les jours au numéro vert pour savoir si I’on
travaille.

Heureusement que les ETAM ne sont pas organisés de cette fagon,
ou irait-on ?7??

Attention danger :

Lors des entretiens ETAM annuels, certains responsables ont
tendance a déformer ce qui est annoté sur celui-ci afin de parvenir a leur
fin.

Soit pour des déplacements sur d’autres sites, soit étre formateur
référent (mutualisation avec tout ce qui en découle et le tout gratuitement)
et sans que les personnes ne soient demanderesse.

Pire, dans certains secteurs afin de tromper les ETAM, sur ce sujet
on leur dit qu’ils sont trop nombreux, ce qui a pour conséquence de créer
un climat détestable avec tout ce qui s’en suit.

FORCE OUVRIERE trouve ces méthodes dignes d’un autre
temps et nous ne manquerons pas de le remonter a la Direction.

VOTEZ ET FAITES VOTER
POUR VOS ELUS FORCE OUVRIERE 2" COLLEGE




