Usine

Georges Besse de Dounai

Le : 19 avril 2010 — C13 Tél. : 01/76/83/95/86

A POIL !!! AU SECOURS !!!

‘ ‘ une légere accalmie sur les effectifs du département 56, c’est de

nouveau la cata.

M toutes les UET du département sont & poil avec le pompon pour

les mastics.

7 a un chef de département qui ne jure que sur la productivité et
qui a sortit de son vocabulaire le mot intérimaire. '

t

Il est devenu impossible d’obtenir une journée de congés avec comme
argument :

- J’ai x formations
- J’ai x mobilités
- Jaix préts

- J’ai x maladies

- FEte...

Ié FORCE OUVRIEEE;I on en a plein le c.. de ce comportement

« made in Japon » invoquant des « soi-disantes » pressions de la Direction sur
les effectifs.

matin a la 1%° heure, les élus FORCE OUVRIERE sont

intervenus auprées de M. DEUDON afin d’essayer de lui faire prendre
conscience de lasituation des UET en sous-effectif dans son département !!!

faut qu’on jongle entre UET, nous laissant sous-entendre qu’il
y avait encore trop de monde !!!

M une réponse aussi tordue, les élus FORCE OUVRIERE se sont

montrés plus fou que lui : VOUS AVEZ RAISON M. DEUDON, Y A TROP
DE MONDE DANS LES UET et les’ élus FORCE OUVRIERE vont vous
donner un coup de main a « vider » les chaines mais a la méthode « made in
FO ».
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[Toutefois] les élus FORCE OUVRIERE du département 56

préconisent aux salariés souhaitant obtenir une journée de congés, d’exiger
aupres de leur chef d’UET, le formulaire de demande de congés (S2N).

l!Zans un déla:'l de 15 jours, la journée ne peut-étre refusée a raison de
deux congés par UET.

lgéanmoinsl FORCE OUVRIERE rappelle 8 M. DEUDON (I’homme

aux mesures antisociales), les moyens mis en ceuvre au montage pour obtenir du
monde. S’il en veut, on va lui en donner.

Un groupe de travail s’est réuni ce vendredi matin (Eq. A) avec « pleins »
de promesses a confirmer, un autre groupe était prévu vendredi aprés-midi, il n’a
pu se tenir di & un manque d’effectif (Eq. B) !!!

Les élus FORCE OUVRIERE seront trés vigilants sur ce sujet et vous
tiendront informé du suivi de ces réunions. A suivre...

LES VETEMENTS IMAGE DE MARQUEI

notre intervention la semaine derniére, rien n’y fait: Le plus

sale que sale continue, devant la volonté du département a prendre au sérieux le
sujet, les élus FORCE OUVRIERE font la demande d’un CHSCT Extra afin
de traiter au plus rapide ce probléme en convoquant la société de nettoyage a la
réunion.

M. DEUDON dans le domaine social, le moins que I’on puisse penser,
c’est que vous n’en avez rien a F.....

IE ORCE OU I/RIEEEI tire une nouvelle fois la sonnette d’alarme afin

que ces sujets soient pris en considération et que vous y portiez une attention
toute particuliere.

Notre patience a ses limites, jouer avec le temps serait une erreur, on
vous la déja dit, on vous le répéte !!!

Quand on joue avec le feu, on se ?2?

FORCE OUVRIERE



