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AGIR AVEC FORCE OUVRIERE
C’EST OBTENIR DES RESULTATS

——Paccord performance Renault Choisy-le-Roi a cessé en fin d'année 2010. Suite & cela et a plusieurs

réunions, un nouvel accord d'une validité de 3 ans (2011, 2012 et 2013) a été négocie entre la
direction et les organisations syndicales.

La prime de performance Renault Choisy, sera versée une fois par an au lieu de trois
versements, Son calcul est effectué selon 5 familles d’indicateurs : Qualité, Colits, Délais, RH

et Environnement.

Depuis Iexistence de I'accord de performance Renault Choisy-le-Roi, FO apporte des
améliorations concernant les critéres et les indicateurs, ce qui est bénéfique aux salariés :

+ AVANCE INTERESSEMENT201 1

Versement d’une avance sur la paie de juillet
2011.

&Montant #42 0€ pour un temps de présence complet sur les 6 premiers

mois de PPannée, sinon proratisation.

¢Fossibilité de transférer cette avance sur le PEE jusqu’au 9 septembre 2011.

&Cette avance a été prise sur les 5 mois précédents et les indicateurs étaient
tous dans les objectifs et pour atteindre le maximum de notre intéressement de
1276€ a la fin de 'année 2011, les objectifs devront atteint, comme le

prévoit les indicateurs de notre accord.




/ ALLOCATION VACANCES \

Cette allocation est versée avec la paie de juin et se décompose en 2 parties : 'une
uniforme et I'autre hiérarchisée et majoree par ancienneté.

Elle sera versée le jeudi 30 juin 2011
Montant Hiérarchisée au coefficient 100 = 202,51 euros
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Cette allocation rentre dans le calcul de |a retraite et aussi dans le calcul de
la subvention au Comité d’Etablissement, c’est-a-dire qu’elle augmente son
budget pour le bien des salariés.
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REVENDIQUER-NEGOCIER-CONSTRUIRE-AGIR
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