AVENANT DU 26 JUILLET 2002 A L'ACCORD DU 11 JANVIER 2002 RELATIF
AUX PRETS ACCORDES
EN FAVEUR DE L'ACCESSION A LA PROPRIETE ET MODIFIANT L'ACCORD
RELATIF A LA COUVERTURE SOCIALE DES SALARIES RENAULT

ENTRE

RENAULT 5.A.5. .
représentée par M. Jean-Michel KEREBEL

d'une part,
ET
Les organisations syndicales ci-dessous :
C.F.D.T. C.GT.
représentée par M. Fred DIDOUX représentée par M. Philippe MARTINEZ
CFEJC.G.C CF.T.C.
L]
\JI
représentée par M Robert MALHERBE représentée par M. Serge DEPRY
F.0. | . f
.I ['ii[ J
\ Kf\\
représentée par M. Lucien MEREL
d'autre part,

IL A ETE CONVENU ET ARRETE CE QUI SUIT



(ﬁm

Las dispositions de l'article A de |"ascord da |

SRR

] Articte A -
i

jemvier 2002 sont remplacées par les

Type ' operaton DUREE COMDITIONS PLAFOND MONTANTS
m;unﬂﬁm BLANTRAUNL PARTHCULIERES EP Eumos ™)
FRINCIPALE ™
- al BME 1 g
JOBILITE touies opérations | 20 o ; :
f ol 509 du ool 9. g0 |64
TACCESSION MEUF pour 10 mns Bempurces < 170 % dea | de
FROC ACCEDANT ssns mobliié TESRGITEES i I' opératian 9% a0 54
{bmcrain & biitriconsnecton senke’ conditoansnt Le prét d
mppmriement) I'sceesyion socule [FAS)
T ACCESSION ANCIEN SANS | 10 2 < | 00% ressources qui 846 (B0
TRAVALD pour PRIMO- condrtionnent le prét &
ACCEDANT 1"sccepsion sociake (FAS)

Mota : Dans le respect de la légisiation =t de o réglementation | % logement en viguewr, sous
réserve de leurs modifications.

{*) la durde du prét ne peut excéder celle courant jusqe'i ["atteinte de ["kge prévu de dipan en
recraite du béndficiaire du prit. 1

{**} mootan: divisé de moitid, 5 le conjoint trevaille dans une streprise asswjettic, laquells
doit donc autoriser |"attribution de la seconde moitié.




Fait 4 Boulogne - Billancourt, le 26 juillet 2002

Pour RENAULT S.A.S.
Le Directeur Central des Ressources Humaines

M. Jean Michel KEREBEL

représentée par M. Robert MALHERBE

F.Q.

C.GT.

représentée par M. Phulippe MARTINEZ

CF.I.C.

représcntée par M. Serge DEPRY



